KICKSTART_.

KICKSTART Mentee

ALADIN’s Mentorinnen-Programm zur Férderung von
Fachkraften in der ambulanten Jugendhilfe!

FUR WEN & VORAUSSETZUNGEN

e Du bist Berufsanfangerin in der Jugendhilfe.
e Du bist nicht langer als 2 Jahre bei ALADIN.
e Du mochtest dich personlich & fachlich weiterentwickeln.

Interesse? Dann bewirb dich jetzt mit einem Motivationsschreiben
als Mentee bei Kickstart!

INHALTE & UMFANG

e Laufzeit 2 Jahre mit Start in jedem Sommer.

e Bildung eines festen Mentee-Mentorin-Tandems.

e Mentoring in Soft & Hard Skills nach persénlichen Zielen.

e Erfahrungsaustausch zwischen bis zu 3 parallelen Mentees.

e Nutzung eines erhohten Fortbildungsbudgets plus
exklusiven Aktivitaten-Budgets.

Bewerbung an: volker.rath@aladin-hamburg.de
oder jonas.popp@aladin-hamburg.de
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AUFGABEN & VORAUSSETZUNGEN

e Du hast mind. 7 Jahre Betriebszugehorigkeit bei ALADIN.

e Du mochtest junge und/oder unerfahrenere Fachkrafte bei
ALADIN fordern.

e Du wirkst an der Entwicklung der fachlichen Qualitat des
ALADIN Personals mit und erweiterst damit auch
gleichzeitig dein eigenes Tatigkeitsportfolio und deinen
Kompetenzbereich.

Interesse? Dann melde dich jetzt bei der Geschaftsflihrung via
Mail und werde Mentorin bei KICKSTART!

VERGUTUNG & UMFANG

e Freistellung von wochentlich 1 FLS (pro Mentee).

e Laufzeit tber 2 Jahre.

e Nutzung des Aktivitaten-Budgets zusammen mit
den Mentees.

e Mentoring von mehreren Mentees moglich.

Bei Interesse melden bei: volker.rath@aladin-hamburg.de

oder jonas.popp@aladin-hamburg.de
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